&% PREFEITURA DE | secretaria Municipal de
iF: ONDRINA | S

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAQ 2025 - 5° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 51/2022 - SIT: 57638

1 — Dados Cadastrais

1.1 — Identificacdo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacdo Para Criangas Excepcionais

Endereco: Av. Juscelino Kubitscheck, 1792

CEP: 86020-000 Telefone: (43) 3324-3906
E-mail: ilece@sercomtel.com.br CNPJ: 78.294.121/0001-80
1.2 — Escola de Educagao Especial (sede)

Nome: Escola ILECE Ed.Inf. e Ens.Fund.na modalidade Educacao Especial
Endereco: Avenida Juscelino Kubitscheck, 1792

CEP: 86020-000 Telefone: __ |(43) 3324-3906
E-mail: ilece@sercomtel.com.bt CNPJ:  |78.294.121/0001-80

1.2 — Escola de Educacdo Especial (subsede)

Escola ILECE Cafezal Ensino Fundamental-anos iniciais e EJA fase | na modalidade Educagéao

Nome: ;
Especial

Endereco: Avenida Eurico Gaspar Dutra, 80
CEP: 86049-000 Telefone: (43) 3342-4660
E-mail: ilecepr@sercomtel.com.br CNPJ: 78.294.121/0001-80
1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: iRogério Antdnio Peruzzatto

Periodo de mandato da diretoria: 01/01/2023 a 31/12/2024

2 - Descrigédo da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1724 (um mil, setecentos e vinte e quatro) alunos (Dados referentes ao dia 31/10/2024), apoiando de forma complementar e
suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com necessidades educacionais especiais.

3 - Descricdo do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagio Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma complementar a
escolarizagao ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descrigao de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de 455 |alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigdo da Atividade/agao Aferigoes

Atendimento dos alunos pablico alvo da educacao especial sendo:
Atendimento & Educagao Infantil (de zero a trés anas de idade);
s atendimento a Educagao Infantil (para criangas de qualro e cinco anos na | Relatério do nimere de alunos matriculados que devera ser
Atander o total de 455 alunos pliblico aivo da Educagao Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos de 06 a 16 encaminhado ao érgao geslor pela OSC e por meio de
anos); Educagdo de Jovens e Adulios — EJA e Educagdo Profissional visitas de verificagdo in loco, quando necessario.
(alunos acima de 17 anos) em conformidade com a proposta pedagdgica
da instituicdo de ensino.

Educagao Especial.

- fir & plano da aplicagio do pianc de trabalfio Realizagao das agoes esiabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando os | Analise do processo de preslagao de conlas, verificagao das

2 = TBCUTSOS aquisicoes dos produtos ou servigos in loco, quando
em conformidade com as legislagdes aplicaveis . i o it do Ternmo, St
Efetuar as aquisigdes/contratagdbes de acordo com Verificagio prévia do processo de cotagao de pregos,
os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 | Realizacdo de contralagio e aquisicio dos maleriais, servigos ou quadro de analise do processo de preslagéo de conlas e das
e suas alteragoes, pelo Decreto Municipal n® 245/2009 pessoal em consondncia com a legislagao aplicavel. verificacdo das aquisicies dos produtos ou servigos in loco,
a orientagdes do drgdo gestor. quando necessario,
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5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracgao

O prazo de execucdo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encerra-se em 31/12/2025. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao inicia-se em
01/01/2025 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucdo em 31/01/2026. Para o exercicio de 2025, sequird o cronograma de desembolso descrito
no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagoes que regem a Educagao Especial.

6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO |
N¢° de alunos
atendidos Valor total
455 RS 41.309,4_5J
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela Il Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 41.309,45 | R$  41.309,45 | R$ 41.309.45 | R$ 41.30945 | R$ 41.30945 | R$ 41.309,45
Parcela VIl Parcela VIl Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
61.964,18 | R$  41.309,45 | R$ 41.309,45 | R$ 41.309,45 | R$ 61.964,18 | R$ 41.309,45
OBS: NAS PARCELAS VI E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
| VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | |[RS 537.022,86 |
8 - Plano de Aplicagao .
SALDO PLANO DE |
SURREAD REIPERAD ACUMULADO APLICACAO 2025
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios R$ - |R$ 393.391,41
3.1.90.11.43 13° Salario R$ - |R$ 33.615,95
3.1.90.11.45 |Férias — Abono Constitucional R$ - |R$ 11.370,90
3.1.90.13.01 JFGTS R$ - |R$ 35.090,26
3.1.90.46.00 JAuxilio Alimentagdo RS - |R$ 56.482,56
3.3.90.30.14 |Material educativo e esportivo R$ - |R$ -
3.3.90.30.22 |Material de Limpeza e Produtos de Higienizagao R$ - |R$ -
3.3.90.30.24 |Material para Manutengdo de Bens Imoveis R$ - IR$ -
3.3.90.39.16 |Manutengao e Conservagéo de Bens Imoveis - PJ R$ - |R$ -
3.3.90.39.72 |Vale Transporte RS - |R$ 7.071,78
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -l RS 537.022,86
TOTAL GERAL DAS PARCELAS RS 537.022,86
0BS: Os saldos acumulados das rubricas serdo incluidos no plano de trabalho ap6s a apuragao do saldo do exercicio
de 2024,
. ¥
z
9 - Informacoes da Instituicdo Parceira
De acordo com o Termo de Colaboragdo a Instituigdo devera manter conta especifica e e {va parg-e.crigdj moymentagao do
repasse.
Banco: CaxaEconomicaFederal  no 104 Agancia: 1553 Qf. 1292 Cpnta Chjentef® 77552352-7
Nome completo do responsavel: ogerio Antdnio o/ //
i ' Up ionais
EC
~ ok e
icedfresitgnt;

Assinatura do responsavel:

Local de data: Londrina, 13  de  ddzembro de 2024.
10 - Aprovacao do Concedente
Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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Secretaria Municipal de
Educacgao

1 — Escola de Educagao Especial (sede)

Nome: Escola ILECE Ed.Inf. e Ens.Fund.na modalidade Educacdo Especial
Endereco: Avenida Juscelino Kubitscheck, 1792

CEP: 86020-000 Telefone: |(43) 3324-3906
E-mail: ilece@sercomtel.com.br CNPJ: |78.294.121/0001-80

2 - Descrigdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de alunos da rede municipal de ensino.

Descrigao da Atividade/agdo

Metas Afericoes

Atendimento dos alunos plblico alvo da educagdo especial
sendo: Atendimento a Educagio Infantil (de zero a trés anos de|
idade); atendimento & Educagao Infantil (para criangas de quatro|
@ cinco anos na Educagio Pré-Escolar), Ensinc Fundamental |
(para alunos de D6 a 16 anos); Educacao de Jovens e Adulios —]
EJA e Educagio Profissional (alunos acima de 17 anos) em
conformidade com a proposla pedagogica da inslituigao def
ensino.

Relatério do numero de alunos matriculados que

devera ser encaminhado ao orgéo gestor pela OSC e

por meio de visitas de verificagio in loco, quando
necessario.

Atender o total de 220 alunos publico alvo da
Educagac Especial.

Realizagdo das agGes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursas
repassados exclusivamenle no abjeto do Termo,

Andlise do processo de prestagio de contas,
verificagao da;aqutsicﬁes dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.

Executar o plano de aplicagao do planc de trabalho
em conformidade com as legislagbes aplicaveis,

Verificagdo prévia do processo de cola¢io de pregos,
analise do processo de prestacao de contas e das
verificacdo das aquisicoes dos produtos ou servicos
in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisicfes/contratagbes de acordo com os
os procedimentos estipulados na Lel Federal B666/93
@ suas alteragbes, pelo Decreto Municipal n® 245/2009
e orlentagbes do orgdo gestor,

Realzacio de contratacio e aquisicio dos maleriais, servicos ou
quadro de pessoal em consondncia com a legislacio aplicavel.

3 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO I
N° de alunos
fhack i Valor total
220 RS 19.973

9 - Informagoes da Instituicao Parceira

Nome completo do responsavel:

st Londri Edu. p/ Jriancas
\ ILEC
.. Vidg-Pres dnte
Assinatura do responsavel:
Local de data: Londrina, 13 de dezembro de 2024.

10 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Documento ratificado eletronicamente
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1 - Escola de Educagio Especial (subsede)

S — Escola ILECE Cafezal Ensino Fundamental-anos iniciais e EJA fase | na modalidade
Educacéao Especial

Endereco: Avenida Eurico Gaspar Dutra, 80

CEP: 86049 000 Teleforne: |(43) 3342-4660

E-mail: ilecepr tel.com.br CNPJ: |78.294.121/0002-61

do total de m

2 - Descricdo de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objelo do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
alunos da rede municipal de ensino.

Metas

Descrigdo da Atividade/agdo

Aferigbes

Atender o total de 235 alunos plblico alvo da
Educagdo Especial.

Atendimento dos alunos pablico alvo da educagio especial sendo:
Atendimento @ Educagio Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educagdo Infantil (para criangas de quatro e cinco
anos na Educagdo Pré-Escolar), Ensino Fundamental | (para
alunos de 06 a 16 anos), Educagao de Jovens e Adultos — EJA
Educagao Profissional (alunos acima de 17 anos) em conformidade
com a proposta pedagdgica da instituigdo de ensino.

Relatono do nimero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao 6rgaa gestor pela OSC
e par meio de visitas de verificacao in laco, quando

necessana.

Executar o plano de aplicagio do plano de trabalho

idade com as | aplicaveis.

em conf

Realizagio das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do Termo,

Andlise do processo de presiagdo de contas,
verificagdo das aquisigbes dos produtos ou senigos
in loco, quando necessario.

|Efetuar as aquisigbes/contratagdes de acordo com o0s
os procedimentos estipulados na Lei Federal
8666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n°|
245/20089 e orientagdes do drgdo gestor.

Realizagdo de contratacio e aquisicio dos materiais, senvicos ou
quadro de pessoal em consonancia com a legislagdo aplicavel.

Verificagio prévia do processo de colacdo de

pregos, analise do processo de prestacdo de contas,

e das verificacao das aquisigbes dos produtos ou
senvigos in loco, quando necessario.

3 - Quadro Demonstrativo de

atendimento

| ATENDIMENTO B
N? de alunos
it Valor total
235 R$ 21. i
1 117
9 - Informagdes da Instituigao Parceira
Nome completo do responsavel: Rogeérid (] it
Inst.Londr is
( ILE
¢ V/
* Vige-Preglednt
Assinatura do responsavel: }
U w
Local de data: Londrina, 13 de dezembro de 2024.

Nome completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

10 - Aprovagdo do Concedente

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Documento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins

que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 14547201 e autorizo a celebracao do
52 Aditivo ao Termo de Colaboracao n® 51/2022 do INSTITUTO LONDRINENSE DE
EDUCACAO PARA CRIANCAS EXCEPCIONAIS, MANTENEDORA DA ESCOLA
ESPECIAL ILECE.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 23/12/2024, as 11:22, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

: http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
regidi =1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

Referéncia: Processo n? 19.022.223939/2024-04 SElI n2 14574566
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